STATUT
Przedszkola nr 1w Redzie

Wprowadzony Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2026 .

Statut obowigzuje z dniem 1 wrzesnia 2026 r.
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1)

2)

3)

nauczanie, Wychowame i oplekf; W wym1arze co naJmnleJ 5 godzin dzwnme
bezplatnie dla wszystkich dzieoi. - :

objecie opiekg wszystkic dzieci i zapewnienie ,im, atmosfery akceptacji
i bezpieczeflstwa oraz optymalnych warunkéw do prawidlowego roZwoju; '
udzielanie dzieciom, ich rodzicom i nauezycielom pomocy psychologiczno-

4)
5)
6)

5
8)

'peaagoglczne_] we wspo{pracy z rodzicami dzieci, poradniami psychologiczno-

pedagogmznyml, placowkatm doskonalenla, nauczycieli, 1nnym1 przedszkolami,
szkolami L | o

i placowkami, ‘organizac_j am.1 pozarza,dowymi dziatajacymina rzecz rodziny i dzieci;
wspieranie ¢ dzia!{al'l wychowawczych rodzicow; -
organizowanie 0p1ek1 nad dzie¢mi niepelnosprawnymi;

umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etmcznej,
jezykowej i religijnej;

dbanie o zachowanie zasad. bezpieczenstwa .

podejmowame dziatan w. zalcresui: promocp i ochrony Zdroma

3. Do zadan przedszkola nalezy e ST

y

2)
3)

4)
5) s

6)

7)

8)

9

wspieranie vylelokwrunkowej aktywnosm dz1ecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajqcych rgabywamu dosw1adczen W dmewu;cm Qbsza;rach jego rozwoju, .ze
Szczegolnym uwzglqdmen];em sprawczosm kompgtcnql artystyczny,ch
techmcznych:oraz h1g1eny (;yfrowej, e _
tworzenie Warunkow umozhmajqcych dz1ec.:10m swobpdny rozwoj, Zabaw¢
i odpoczynek w. poczucm bezpleczenstwa Lk i e
wspieranie igktywnosci . dz1ecka podnosza,caj poziom,,-integracji sensorycznej
1 umigj fgtnosoh korzystama z«ozwgamcych Sig-procesow, poznawczych .
Zapewmeme pr&w1di0wej orgamzacp Warunk(aw sprzyjajqcych nabywaniu przez
dzieci doswmdczen ktére, mmozhvvlq im clqglosc procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozijgjacym, sig W, sposob nleharmongny, wol,meJ szy lub przyspieszony;
wspieranie saquzwlnej dzmclqce] eksplora(:,]; $wiata, d,pbér tresci adekwatnych,do
poziomu rozwom dzwcka, . .]ego muzhwosm percepcyjnych wyobrazen
i rozumowamamg poszanowamem 1ndyw1dua,lnych potrze;b 1 zainteresowan; .
wzmacnianig. jpoczucia, Wartosm 1ndyw1dualnosc Q;ryglnalnosc d21ecka oraz
potrzeby twm*zema relacu osobowych i uczestmctwa W grupie; :
tworzenie. sytuag:p Sprzyjajae rch rozwoj ovvl nawykow i zachowan prowadzqcych do
samodzwlnosc;, dbania. o zdroww sprawn §¢ ruchowg, i, bezp1eczenstwo W- tym
bezpleczenstwg) ‘wruchy. drggowym G ;
przygotowywam@ do rqzumnema eniocp uczup Wlasnych i.innych }udz1 dbame
0 zdrowie psychlczne oraz ‘ksztaltowanic,, odpornosm esmocjonalnej i um1eJQthsg1
radzenia S()blﬁ W sytuacjach {:rudnych rcahzowane m, in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacp pOJamajqcych si¢ W prﬁedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajgeych tredei adekwatﬂe do mtelektualnych\ mozhwosm i oczekiwan
rozwojowych dzieci; .- v i SYIRCT
tworzenie sytuacji edukacyjnych budu_] qcych wrazhwoéc dmecka w tym wrazliwosé
estetyczna; w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania,

ruchu, §rodowiska, ubiotu, muzyki, tafica, $piewu, teatru, plastyki;
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§ 5.

. W przedszkolu mogq dziatad, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
i.inne organizacje. dzialajace w, srodowisku lokalnym, kiérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawgza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, innowacyjney i oplekuncze] przedszkola.

. Wspélpraca przedszkola Z organizacjami o ktorych fowa w ust. 1
1) pomaga w reahzacjl inicjatyw na rzecz dzieci;
' 2) wzbogaca oferte wychowawcza i opiekuficzg: przedszkola
. 3) umozliwia rozwijanie i doskonaleme uzdolmen i talentéw dzieci;
'~ 4) wplywa na integracje dzieci; e
5) wplywa na pednicsienie Jak,oSm pracy Jednostkl RSN
6) wptywana wzajemny rozwdj oraz na rozwéj dzieci. B :
. Podje;(ne dziatalnosci w przedszkolu przez stowarzyszenie lub i mnq organlzacj(;, 0 ktérych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora przedszkola wyrazonej po uprzednim
ngodnieniu warunkdw tej dziatalnosci oraz uzyskaniu Ppozytywnej opinii Rady Rodzicow.

4 i § 6. , S A

pomoc psychologlczno pedagoglczna o

. W przedszkolu orgamzowana Jest pomoc psychologlczno pedag()glczua oraz prowadzonﬂ
zajecia speclahstycznc Zasady. orgamzowama zaj¢¢ okreslaja odrgbne przepisy. e
. Pomoc psychologlczno - pedagoglczna udzielana dziecku. w . przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspokajamu Indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacy]nych
dziecka w oparciu, 9 vwelospeqahstycznq ocene; poziomu, flmkqonowama dz1ecka
w srodowisku przedszkolnym, w. celu wspierania potenq atu rozwopwego oraz budowama
adpornosei psychicznej. i ‘ JET e
. Korzystanie z pomocy psychologlczno- pedagoglczneJ W przedszkolu jest dobrowolne
i nicodplatne, - ,.!:;:\“ FURTOE : : o
. Pomoc psychologlczno- pedagongn@ jest udz1elana podczas blezqcej pracy z dZIeclﬂem
oraz.w formie: . : : o Loh
1) zajgé rozwuaaqcych uzdolmema P ,4 - .
2) zajel rozwuamcych umlejf;tnoscl uczenia i B a ' o
3y zajed speCJalgﬁtycznych - korekceyjno- kompensacyjnych logopedycznych,
' rozwijajqcych‘kbmpetenc_j,@ -emocjonalno- Spofeczne i imnych zaje¢ o charaktgrae
... terapeutycznymy, . - ' R
» "-4) porad i konsultacji;
i) W przypadku.dzieci mepeha@sprawnych uqze,stmctwo w formach pomocy okreslgnue
Lens  jest na podsta;ww lndywmualnych zasobsbw dzwcka,, gq dostosowane do, -jego
P mozliwosci. :
. Pomocy psychologiczno-. pedagogloznej W przedszkolu udzualaja dzieciom nauczyclﬂle,
oraz specjalisci wykonyjacy w. prze;dszkolu zadania. 7 zakresu ppmocy psychologiczng-
pedagogiczne;.
. Nauczyciele oraz Specjaliéci w przedszkolu prowadza obserwach pedagogiczng majgca na
celu rozpoznanie potencjalu rozwojowego dziecka, jego indywidualnych osiggnieé oraz
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ROZDZIAL 3 .
Bezpieczenistwo dzieci

".“a"f § 10.

G e

. Za bezp1eczenstwo i zclrow1e dmecl w czasie zajf;c W przedszkolu i poza przedszkolem

- w dokumentacji placowk1 zgodnie:z odrebnymi przepisgmi.

odpomedzmlny jest.- nauczycxel ktéremu dyrektor p0w1erzy1 prowadzenie oddzlalu
w godzinach okreslonych harmonogramem R N

. Personel niepedagogiczny wspieraunauczycieli w zapewmemu bezpleczenstwa dmeclom

. Wstma i Wy01eczk1 poza teren przedszkola Wyrnaga]q= zgody Dyrektora 153 rejestrowane
. W przedszkolu nie sﬁosuje sig zadnych Zablegow lekarslqch Jedyme wynlkaJ ace 7 udzwlama
pigrwszej pomocy przedmedyc;mej S v ik

. Podawanic lekow dzigeiom przewlekle chorym moze odbywac su; wquczme za pisemnym
;asmadczemem lekarza oraz. .zZawartej plsean] . umowie,, pomigdzy nauczymalem
@ .rodzicami dziecka, a takze dobrowolnego plsemnego zobowjigzania sig nauczyclela do
Wykonywama tych czynnosc1 Dotyczy to Wylaczme wykonywania takich czynnosci
prz&dmedycznych ktére nie sy, zastrzezone dla plelf;:gmarek Igkarzy. Szczegolowe zap;sy‘
dotyczqce podawama lekéw, przechowywama zostaly okreélqne W odr@bnej proced,urze
wewnf;trznej Rt ¥ s i SRR

. D}(rektor zapewnid, pyacowmkom ﬁzkoleme lub mnq forme; zdoby01a wiedzy n/t sposohu

post@powama Wobec dziecka przewlelde chorego.. Jest: odpomedma]ny za przygolowanie

pracownikéw do praey Z tym d21ecklem oraz stalego, __L}glzwlama_ mu. pomocy i wsparcia fak,
aby zapewni¢ optymalne warunki pobytu IR e BT

. Zasady ochrony dziggi, przed, krzywdzenlem Okrealajq Standardy Ochrony Maloletmgh
wprowadzone zarzadzgniem Dyrektora i wetyfikowane: zgodnie.z @drf;bnyml przepisami,,

. Na terenie przedszlmla oraz podczas ZaJe;é orgamzowanych poza, jego terenem, dzieci nie
korzysta_]q 7 telefondw komorkowych ani innych urzqdzen elektromcznych umozliwiaj qcych
komunlkac_]fg lub réje estrowame obt‘azu i dzwlgku W uzasadmonych przypadkach dopuszcza
su; odst@pstwa Wymka_] @ce Z przeplsow prawa lub Za zgodq dyrektora

o
(NI S

1zpowrotem ‘ .\-_»,g.l-% g SETRY ras

dYZumJE!CGgO L Bt -\i'-f"'f\ -'\"_:""Q.h ‘I'E-";‘-,-H‘(.\ru} i ' .
. Dzuacko moze byc odebrane wquczme przez rodzilcow fub plsemme upowaznione przez
~ nigh osoby pelnoletnie,, TN i ATRET Lt
. Wyjatkowo dopuszcza.sie quhwosc odbidru dzaecka przezl OSQbf; nlepehloletnlq, kidra
ukonczyla 16 rok zyciana podstgwie piseninej zgody rodzicow. :

. Upowaznienie, ktoresznajduje: sig w ddkuthentacji- przedszkole:; powmno zawierad, imig;
nazwisko, numer i seri¢ dovvodu osobistégo (lub intego dokumentu ze zdjqcuam np.
paszport, legitymacja) osoby wskazanej przez rodzicow.

. Nauczyciel w razie watpliwosci, co do odbietanej osoby, ma obowiazek sprawdzié zgodnosé

A"l!



8

1301qez ‘erueurez) yoezem od zeio yokuzedez ‘YoAUIONS qOIOYD ‘INAJUI YorURS M T
| JRIGOPO

al smuzoopmzoru yuumod AZIOP] ‘MoorZpox wk) 0 a1s eruepeimod ejoyzspazid o1u919)

BU BYO9IZP munmbmqmaz nypedAzid m © OmoIpz 1091Zp ON[A) 318 afwfKzid elozspazid o(g | ‘1

AR

'qoe_turqe‘gzp yok1dlpod o moorzpoi erepeimod 7210 N-SJOIN ZPq “YOTNS[LIN T AUEZpoy]
ferzpAm — o8ouuizpoy npeg nusiwopemez o dfzLoop ofnwlopod tuzoidodepaq kpey z
NIUSTINZOJOd M JOPJRIA(T ‘7T 1SN M BAOW YOAION 0O }[OBHMS d1s viuezrepmod njpedAzid a4 ‘¢l

' : ‘luroyzspazad 1fovuswnzjop op vuozokp 2[8)S0Z BYIRION
‘moroaIA(q Bl slhzeyezid 1 Bmoqgzngs dyiejou ezpkziods [orodzoneu ‘yofulfouamisiur
Tejerzp nuazoyoyez od ‘gl 1 Z[ ‘1S M eMOW YoAIo)y o 1foem4s foperuystez norqezid 7 b1

: ‘aforod tloem4s forenmsiez o eimepeimod
IOPRIA( “eoerzZp eIueIgopo Amowpo nypedizid m e ‘epoyzspazid z eyoslzZp LIURIQIPO
Op BOIZPOI ZBIO JIOYRJ WARIIISIEZ O BIOPRIA(] RIWEBPRIMEZ T "oTuMASaISe 31s sfhamoryorez
Zpeq yoiakfezmmpo MQ}IpOJg ‘Mgﬁ{/{lo)[.reu ‘njoyoye womApdm pod dis sfnpleuz esbleroiqpo
©qoso 97 ‘eruazifopod ofouorupesezn nypedLzid m exoe1Zp BIUBPAM épmaurpo [P1oAzoneN "¢
'.mz&p
a1sezo WAl m Aobruped [o10hzoneu 10§0UZOSIRISO M B “pgoudaqostu 0Fal sezopod
2I01}0IAD eruemoddsez op Lobzpemord wedio zozid vuozoruzAm vqoso ofnwfopod
3[zK20p “eIOR[RIAP 1050UDOQOTU n}[pbdﬁz;[d A womerd yokuerzpimozid yeperzp
yakzsrep o1dlpod 0 tqsoxd z tlorjod nrusrmwopemod o dfzKoap sfwlapod ropjeriq (¢
- “eropjpIAp eruepeimod [1oAzoneu ‘TwedIZpor Z mypIucy geNsAzn
BUZOUI 91U MOUOJO[) UIRISWINU MO21Zpol zazxd rukuezesm pod Ap3 nypedizid M (z
“e3porzp niotgpo 0dozsqAzsfeu el 1o50uzosTuoy 1 loen)ks
[operuysTeZ 0 MOOIZPOI oTuZOIUOJoRl prmopemod jsaf Auwzbimogoz [orohzoneu (|
‘Dpooe[d moyTumoorid viustwopeimod
oSozsforusozom 7oq 00°L] Aurzpo3 op QURIGAPO SMUBISOZ OIU 03oo1Zp Ap3 ‘nojpedAzid A\ ‘71
'p[&\g)‘ma[d wouss) ezod zof d1s gemopleuz ruummod 1991Zp | 991Zpol  ‘mmooe|d vrodnywez
TUSWIOW TMOUR]S B) BUIZPOL) ‘00°L1 'Zpo3d op [oruzodfeu ourigepo 9Aq ouurmod OYo91Z(T '
"RIOPYRIAP wdTuRZpbZIeZ ruiuczpemordm
[ueuo[elsn  WAUZNOUMIM Z  Jupodz  yoefoemAs yoAugSozozs M ®  ‘WKISIQOSO
Juduzotuoyape) niuozsopdz wAzslougozom od orsezo wiAuwr wiApzey m yoeypedizid
yoAuorupesezn s quJ 0('g zpod op ejoyzspazid op suezpemoidLzid 94q ouummod oxoerz( "]
“[ouroyzspazad I_féssod qu[ meqez ﬁoB[d U TwAMOBSioM TWRIMZIP TIWATUUIRZ
pozid ‘rujezs m ‘eoyzspezid op wepslem pezid moorzpor zezid oFsuoimeisozod
BYOOIZP 0MISUSZOSIAZaq 1 9IMOIpz ‘91047 Bz 1osouTRIZpIIModpo T1souod oTu S[ONZSPRZI] ‘6
“BYO1ZP 9ZI0IQPO 0 03 yramouniojurod 1 e[eAZINEY Op

9slopod 3sof vurzBImogoy eoklerorgpo eqoso ‘meqez noerd z exoarzp nioigpo nyjpedizid ;g
'tfoemAs [ofeInSIEZ O MOOTZPOI BIHEPRIMEZ ZBIO BOSIZP BIURPAM BIMBUIPO

[eAzoneu ‘aruwesid [suoruzemodnotu Aqoso oxoarzp od d1s vruwezsopdz nypedizid a f
"Ameads euotusel{m
Op eYo1Zp ofepAm oTu Zeio moozpoi enuepemod oroAzoneu dupodz bs om ouep oz
‘318 OZBYO [[$9[ "TOSOUIBSZ0) WAUSWNNOP Z B|oN2spozid Z 030a1Zp [eokle1o1qpo £q0s0 yoluep



chirurgiczne i inne) dziecko nie moze uczeszezaé do przedszkola do czasu calkovntego
wyleczenia., ' '

Gdy dziecko skarzy si¢ na b6l glowy, ucha, ma podwyzszonq temperature ciata, wymioty,
i inne objawy niczagrazajgce jego zdrowiu i zyciu, ale stanowigce dyskomfort zdrowotny
i moggce by¢ objawem rozwijajacej sie choroby, nauczycwl zawiadamia rodzicow i prosi

—o-odebranic chorcgo dziecka 7 przedszkola. B ‘ :

. Rodzic zobowigzany jest do regularnego sprawdzania czystosm skory, wloséw dziecka

w celu wykrywania ewentualnej obecnosei pasozytow, :

. Obowigzek wykonania zabiegébw w celu skutecznego usunigeia chorob pasozytniczych

spoczywa na rodzicach.

. W trakcie. leczenia, dziecko powinno pozosta¢ w domu, Zeby zapoblec przenoszeniu sig
choroby. '

. W przypadku stwierdzenia wystapienia chor6b zakaznych, zatrué pokarmowych lub

przebywania na terenie przedszkola dzieci chorych, nalezy wzmoc rygor higieniczny.

Zwigkszy¢ czestotliwodé mycia i dezynfekcji stotdw, sanitariatéw, zabawek,

8§13,

. Nauezyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmlerzajqce do eliminacji trudnosci
i rozwigzywania probleméw dziecka. o

. W przypadku powtarzajacych si¢ przejawow agresji i 1nnych zachowan powoduja}cych
trudnosci wychowawcze, nauczyciel przeprowadza z rodzicami dziecka rozmowe, w ktorej
omawia problem i przedstawia dotychczas podjgte dziatania ukierunkowane na poprawe
niepozadanych zachowan oraz zaplanowane dziatania wychowawcze.

. Nauczyciel zoboqutge rodzicow do wspoipracy w realizacji przedstawionych czynnosci
i wskazuje kroki mozliwe do podjgcia w $rodowisku rodzinnym, przekazuje informacje
o instytucjach wspomagajacych rodzine. :

. Nauczyciel z kazdej zaistnialej sytuacji sporzadza notatke; sluzbowq Jesli sg sw1adk0w1e
rowniez oni podpisuja notatke. - ' ' : - .
W.przypadku nieskutecznosci podejmowanych dziatan i nlemozhwosm przezwyciczenia
W dluzszym okresie trudnosci, w szczegdlnodei jesli zachowanie dziecka powoduje state
zagrozenie dla innych wychowankéw, Rada Pedagogiczna rozwaza mozliwosé skreslenia

dz1ecka z listy wychowankow przedszkola. "

ROZDZIAL 4
\Organy przedszkola oraz ich kompetenc;e
_ - § 14,
. Organami przedszkoié 84 |
1) Dyrektor; - . o T N
. 2) Radapedagogiczna, . . S e e - .
3) Radarodzicéw. . ‘ '
Organy kolegialne wymienione w ust, 1 pkt. 2 1 pkt. 3 funkqonu]q wedlug odrebnych
regulaminéw, uchwalonych przez te organy w ramach kompetencji okreslonych w Ustawie.
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3. Rade rodzicéw stanowi reprezentacja rodzicow dzieci uczeszezajacych do przedszkola,
wybrana w tajnych Wyborach Powyzsze wybory przeprowadza,si¢ na pierwszym zebraniy
rodzicdw w danym .roku szkolnym. Kompetenqe stanowigce i opiniujace rady rodzicow
okresla art, 84 ustawy Prawo oswiatowe. :

1) w celu wsplerama dziatalnosci statutoweJ przedszkola rada rodzic6w moze

gromadzi¢ fundusze z dobr_owolnych sktadek rodzicow i innych zrodet, Zasady
wydawania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.
. 2) dokumentacja dziatania rady rodzicow jest prze_c:,howywanaw przedszkolu.

§ 16,
1. B1ezacq wym1an¢ 1nforma011 mle;dzy organami zapewma dyrektor przedszkola poprzez
m.in.:
... 1) zebrania; . . ..
'2) narady;

. 3) tablice og%oszen dla rodzwow
- 4) tablice informacyjng dla.nauczycieli;
.. 5) wformie elekironicznej; . L gt ‘
.+6) korespondencje. o
2. Spory miedzy organaml przedszkola rozquywanen Sa} Wewnqtrz przedszkola na dmdze
, polubowneJ poprzez, wzaj emny udz;a} cztonkow poszczegélnych organéw i jawng wymkan@
3. Sytuac_]e konﬂlktowe pomle;dzy poszczegolnyml prganarm rozquywane sa w drodze
dyskusji i negocjagjiy Prowadzeme mediacji w spr:awach spornych migdzy dzialajacymi
w jednostce organanu praz podq]rnowame ostaitecznych rozsttzygmf;é w tych sprawach
nalezy do Dyrektora, ¢ WZngdnlanc Zakresy kompetencp tych organdw.
1 W przypad]l{u braku moahwosci rozstrzygnigcia sporu. przez dyrektora lub
w przypadku gdy dyrektor _]E:St stronq sporu, do rozw1qzama sporu powoluje sig
komisje w skl@dme ';—;isi- : Lo W ‘ .
a) przewodnlczqcy Qrganow przedszkgla, - 'f-; A TR
_ b) po dwegh przedstavmcleh organow ewentualnie: medmtor negoqator
' 2) zasady pracy, k@mlsp o ktérej mowa w ust. 3pkt (F :
a) czas pragy komisjiinie powinien przekroczyc 2 tygodm Posiedzenie komlsp
jest wagne o ile uczestmczy W nim ¢o najmnie; 2/3 powolanych 0s6b;
b) z posledzen komisji sporzqdza sig protokoi ktory podplsujq WSZYSCY o‘oecm

T
Wik

!.' ..

cz&onkovvle Gzhonkowm kOl’IllS_ll Wyblera,}a( z  posrdd  siebie
przewodniczgcego.;,. et Sien _ T
[ 1 pI'OtQkOlaﬂta PRiEe tal H "‘“" BERs " ‘k

¢) wyniki pracy kOl‘IllS]l sa jawne dla wszystklch organow przedszkola;
4. W wypadku nicuzyskania porozumienia, Dyrektor zobowigzany jest poinformowaéd
o zaistnialej sytuacji organ prowadzgcy oraz organ sprawnjacy nadzér pedagogiczny.

11



T

"B[O10AZONeU ZoZId suemMo[onuoy
18l 1 AuzoApyepAp 1opeieyd vw ‘wiAulfoeynps o15000id M YoAMmOUBD[® AMOIOYUOW I
oAmonyho yozpbzin S1umisAZIONAN fomorjAo AuoiBry Aprepueis ofnzieor S[ONZSPOZI
"n[oyzspazid m 191zp mAqod
ee] ampsAzsm zozid yerzppo foms {IZpB/'AO.Id [am&zomau uopal [orawfeudzid Aqg ‘rosomizow
orerr M “1sal surzesm rogouzoanys [of 1 bzomemonyodm Loerd 1ogoydtio viusrumodez B|(]
"1[a10Azoney nmp 2021do pr1Zzppo ezremod Jopjpiig
"MOFRIZPPO S1UdZoR} I09[Z 970w JODOIA(]
YORIOSOUZOIONO YoAUOIUpesezn YoAuur M qnj 1091zp Ifouomyery [oDysIm yowsonjo A
"Kokzpemord uedio zozid yoAuezeysm yoskoklumzAp yoeymoosed o
sk fnuroyur ‘&201(1013 emiozxd 032101 ‘oFsujoNzs nyjox vorew (¢ op frzodfeu sturre) m
‘erozjzspazid Aoerd m foulfoeyem omrozid o dbeuoyur woorzpol ofnzeyozid toppIf(]
"B[0NZSPaZid vIOIaIAp Yasorum eu Aokzpemord uedio zozad yoLuormsn miozid wompkiim #
00°L1-0€"9 "Zpol8 m ‘nyjerd op nyjperzporuod po ‘Aujoyzs jor Afeo ofnuoloduny oJoNzZspazid
' | Tarestdozid muAuqdipo
yoAuorsonio. HoenmAs uml)p’ef&m vz ‘Gz 9rzoenjozid OZOW O[U JBIZPPO M IOQIZP BQZOI'T
‘Horzienprmaipui kpesez dis oklniop Lovid Auriof 1 Apojotu
‘Tosan grIoIqop 189l Auezkimoqoz [ouezsomu ordnid m Koia_fnomd [oAzoneu Apzey (f
| “1091Zp 1osomIfZour 1 gaznod ‘nfomzor op
BURMOS0ISOP “Yorwiorzod Yoomp eu egzpéq ruoZpemord qoAuezsaru yoeperzppo m eoead (¢
 OMOIOIM SUOZIIQZ AdnIZ m suozoby &S 1oarzp
‘0MOYDIM qo&upo;[oupaf dni3 onmozme%xoz guzZouw o1u niogeu nmueuoyop od 1pzal (g
‘_fauzo;%ofmped Aper srmoduopzo klejsonio
2101y ‘101Zp Twieqoznod TwAuenprmApur zero oSouzosjods eruemouofoyuny waworzod
‘exoorzp woppm 1sof Auemoyuniem dnid yoAupoBszozsod op roizp rerzpAzid (
TWINLIRALY 31S a[nso)s }osomg[zom [orye) BW OIU [[OZI[ "NYOIM WAUOZI|GZ M
a1zp  Aosklhwileqo perzppo 1sof ejojzspezid tuffoevziueSio Byisoupef Bmomespod
_ ' *Dmoroze
"MZ} YOTUIS] 9 109TZP ARIZPPo suozIom) 9£q BSow oSeobzpemord nuedzo kizKoap Zeio aTma

¢ watzp Malqo omsoz B3ow ‘yoeoslorw yoAujom Azid whujoxzspezid womemoydiy

‘Turerosoumerdsoujodaru 7

1091Zp yoAobzokop mosidezid yoLugdipo womuozoznsez z el 9 bzouoy wAion M
‘WAMOZIEPUS[EY 01 M 0ZU[0YZS NOI BOYOY Op ‘ere| ¢ bZOUOY WAION M “TIAMOZIEPUSE)|
njor M 03911105123 jol nyikzood po 1091Zp ofnwuleqo 9u10>lzspszid IUBMOYIAM
"BIUP PBE[ZOI AMOpOTIZIZS BIRIST “WRIZPPO

wAuep peu dyo1do ouozidimod NIy TAIAZONEU BIUP NPREZ0X 03amotuel aumelspod BN

BIOPRIA ZGZ.IC[ Auoejsn erup pepjzor Amoum.l g[saxyo vjoyzspazid Lovid dloeziuediQ
*Aobzpemord wedio

zez1'd_&u0.2'15IéiMiﬁz;pM@'sfjdﬁz;td;qoﬁﬁqéipolﬁm_é@;{zspéz.Id_'t?,'mip'{é.x.&g_zezad_&uemoomdo :

€l

KAa!
1

01

e[oyzspazid tloeziuedio zsme esanjo nyor wiuep M Aoerd doezmedio tmojodazozg

AR
eloyzspazad LHead efdeziuedio
§ IVIZAZOY



§18.

il

. Przedszkole zapewma bezp}atne nauczame Wychowame i opwk%\w wymiarze co naJmmeJ

5 godzin dziennie.

. Przedszkole pobiera oplaty wquczme Za wychowame nauczanie. i opieke $wiadczone
W czasie powyzej 5 godzln poby‘ru dz1ecka W przedszkolu oraz korzystame przez dziecko

4 %a dz1en zaplaty uwaga.sie dziefy

Z positkéw. e o .

. Oplaty 0 ktorych mowa w ust. 2 stanovvlq meopodatkowane naleznosm budzetowe

o charakterze pubhcznoprawnym 1 naliczane sg z mocy prawa. Podstawsg naliczenia oplét

jest Uchwata Rady Migjskiej w Redz1e oraz Zarzgdzenie Dyrektora okreslaJ gce warunki -,

korzystania z wyzywienia,

. Weelu usprawnienia ew1den0J1 ¢zasu poby‘tu dmecka W przedszkolu i nahczema odp!’atnosm

za,svmadczema z ktdryeh dziecko skorzystato, przedszkole prowadzi eIektromcznyl system

. rejestracii wejs¢ i wyjsé dziecka oraz.umozliwia komumkacw z rodzicami. .

System automatycznie: rejestruje. godzing przyjécid: i wyjscia. dmecka zZ przedszkola po
uprzednim zarejesttowaniu zdarzenia przez rodzica lub osobg upowazniong przez niego. .

. W przypadku nie zarejestrowania zdarzenia (przyj $cia/ wyjscia dmecka), czas pobytu qume
nahczany od godz. 6,30/ do 17.00;, NRTH i g
. hapodstawie zarej estrqwanej obecnosm dziecka, automatyczme nahczana jest réwniez 1103(‘,

positkow. e N e e

. W przypadku meobecnosm dmecka ZWI‘O'[OWI podlega dz1enna stawka Zywieniowa za kazdy

d:men nieobecnosci zgodme zZ ,,Regulamlnem stolowki w Przedszkolu nir 1 w Redzie”.

. Doste;p do systemu wygasa po zakonczemu korzystama przez dziecko z wychowama

przedszkolnego :

RTINS A SALET

g1,

W B H yxa

t‘;;‘.-‘._“ PR N B, o
K V S SR

. Oplaty za przedszkole, 0 ktorth mqwa w§ 18 ust 2 ze Wskazanlem rachunku bankowego

przedszkola, pobierane sg: i o : S T e
o 1) zawyzywienie w tertmme do 10-go kazdego mwsu:;ca,; e,
.o 2) zapobytda.10-go nastq,pnego miesiaga;. S dre e
Plerwszq platnos¢ za wyzymeme, qua,cq zahcqu na poczet op}a.t W przedszkolu Rodzu:e

- u‘lszczajq 7 gbry do IOrgo Wr7esma danego roku szl{olnego Kolajne naliczenia mleSIchne
~ wystawiane s z 0dl1czemam1, uw Qdmajqc faktygzme Wykorzystane posilli- w mles1qcu

_ goprzedmm s -

. W przypadku, gdy termln p{atnos

e,n\

przypada na délen‘ ustawowq wolny od pracy, za termm
pl:atnosm przyjmuje sig pierwszy. d,zlen roboczy po nim,, iy i
cigzenia rachunku bankowqgo wplacaj gcego. [ s
W ;opisie przelewu. nalezy podac.-!_imlqz i nazmskq dmecka grupe oraz miesiac za, kto,ry
dgkonuje sie wplaty ‘Wplata zostanig zaliczona na p@czet najstarszej naleznodei, - ke

. Rodzic zobowiazany,jest do uzyskasnia, infornacji g wysokosel Oplaty miesigcznej za miesige

poprzedni (naliczenie) poprzez zalogowanie sie do systemu/ aplikacji lub odebrania jej
bezposrednio w placéwee — w terminie do‘dnia 5 biezacego miesigca (nawet w przypadku
nicobecnosci dziecka) i uregulowania oplat do 10 dnia tego miesigca.
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. Przedszkole nie zapewma urzqdzen do realizacji ksztatcenia na leeglosc L
. W okresie zawieszenia zaje¢ przedszkola czynnosci jego organéw (Rady pedagoglcznej,

Rady rodzicow) sa podejmowane za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej. Treéé
podjetej w ten spos6b czynnosci jest utrwalana w formie protokohu (z zebrania rady), notatk1

(w 1nnych pr zypadkaoh)

'§21

. W przedszkolu prowadzpne sq dzialania z zakresu doradziwa zawodowego, ktore obejmujég

preorientacj¢ zawodowa. majaca, na celu pobudzanie | rozwijanig.zainteresowan i uzdolnien
dzieci, a takze wstgpne ich zapoznanie z wybranymi zawodami.., -

. Tredci programowe z zakresn doradztwa zawodowego dla przedszkola obejmuja:

1) Poznawanie wlasnych zasobow (zainteresowan, uzdolnig i mocnych stron); . ..;
2) Poznawanie wybranych zawodow Z na_]bhzszego otoczema oraz wartoscl pracy
 czlowieka; ' -
3) ksztaitowame 0p1ekunczych postaw wobec otoczema i ctosu wspoldzwlama
' W grupie. ' '

e i- -

. W I;IZ’eds'zkolu dziﬁfé.‘jac powolane -jj'rzez Dyrektora sféie lub dof\é;,.é_iie zespoty problemowo—

zadaniowe, Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora.

. Zespoly opracowujg plany pracy, kiore zawieraja: cele i zadania szezegélowe, harmonogram

spotkan, sposoby realizacji zadan, ktére przedstama]q do zatwierdzenia Dyrektorowi.

. POSIedzenla zespotu sg protokotowane.

Sgrawozdama Z reallzacp dzialan zespolu prezentowane sq po kazdym pdlroczu.

§23

: -,'w

. Postf;powame rekrutaoy]ne prowadzone Jest na, wmosek I‘OleGQ, zgodnie z odrgbnyml
przepisani, : SR S

Szczegbdlowe zasady rekrutacy okreslajqce termlny i zasady przyjq:ma dziecka do
przedszkola oparte na zasad21e powszechnej dost@pnosm okreslane $g co roku przez organ
prowadzqcy : f oo

ROZDZIAL 6 _
Zakres zadan pracowmkow przedszkola 1 ]

T SENL

§24

. W przedszkolu zatrudma sie nauczycleh (pracowmk()w pedago g@cznych) oraz pracowmka

administracji i ObS:l'ugli (pracowmkow tluepedagoglcznych)

2, Prawai obowigzki pracewnikdw pedagogicznych reguluje Karta‘Nauczymela oraz Ustawa.,
3. Prawa i obowigzki,. pracowmkowhmepedagoglclznyeh, reguluje, Ustawa o pracownikach

samorzagdowych oraz Kodeks Pracy.
Szczegolowe Zakresy obowigzkow poszezegdInych pracownikéw ustala Dyrektor

. Wszyscy pracownity przedszkola zobowigzani sg w szezegélnosci:

15
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2)

3)
4)

d1agnozowame sytuaql wychowawczych w przedszkolu w celu rozw1qzywanla
problemdw wychowawczych oraz wspierania rozwoju dz1ecka e
podejmowame; dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieft 1 innych probleméw dzieci;
m1n1mallzowame skutkow “zaburzen rozwq]owych Zapob1egan1e zaburzep,lom
zachowania: oraz 1n1qowame roznych form pomocy w Srodowisku przedszkolnym

5)

i poza przedszkolnyns; 7, - e TR L
inicjowanie i prowadzehle dzialah medlacyjnych 1 Interwencyjnych w syluaclach
kryzysowych,».-_ L Wit :

wspieranie nauézymeh i mnych specj ahstow w udmelamu pomocy psychoiogmzno—
pedagogicznej.;. h, ey

6. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosm

g

Y
2)

 dostepnodei. osobom ze szczo:golnynn potrzebami; SR e

3)
4)

3)

6)

7

8)

wspolpraca z nauczycielami, mnyml speqahstaml rodzlcarm oraz dzie¢mi..
rekomendOWamQ Dyrekt0r0w1 dziatan do . 1ealizacji. w,; zakresie Zapewmema
aktywnego . i._pelnego uczestmctwa Wychowankow W zyc1u przedszkola - oraz

prowadzeme badan i dz1a1an dlagnostyq;znych W.... tamach modelu oceny
ﬁmkqonalnej, ,uklerunkowanych na melowymlarowe rozpoznawanie barier
1 zasobow w. srqdow1sku przed,szkolnym, okresleme mocm(ch stron, zainteresowan
oraz przyczyn, tmdnoscl w funkcjonowaniu, dzlecka ze szczegolnym uwzglqdmemem
jego dobrosta.nu i odpornosp1 psychicznej; ., . o,
rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowaquygh Wychowankow, -~
wspolpraca B zespolem‘ W Zakresie opracowama i reahzacn 1ndyw1dualneg0
programu ¢q1ukacyjn0—i;erapeutycznego \d,z1ecka p051adagqcego orzeczenie
o potrzebig., lgsztaicema $pecjalneg0 w ym za,pgwmema mu - pomogy
psychologlczno-pedagogl,cznej, . Cobe T . e
wspicranie nayezycieli nmnych speCJahstow W, \n“-\-. - :

a) rozpozngwaniu . przy(:zyn mepowodzen edukacyjnych dz1ec1 lub trudmpsm
W lch ﬁJﬂkclonowamu, W bym barler i ogmamczen utrudmagq&th
funks_]onowame wychowanka i jego uczestnictwo w Zycm przedszkola;

b) dostosowamu sposphiéw i metod lpl;acy do; 1ndyw1dualnych potrzeb
rozwojowych 1 cdukacyjnych leecka ~oraz jego  mozliwosci
psychoﬁzycznych; N e i S

udzielanie - pomocy i mychologiczno-p qlagoglczneg,.,_,_,.-; :
i nauczymclpm G T e : .
wspolpraca w.. zakresie!s \p@mocy psycholagxczm&pedagaglcznej, W zaleznosm od
potrzeb, z mnyml podmmtamL fuIlkO_] onuj qcym1 na tym polu

et tiy

dzieciom, - rodzicom

7. Do zadan logopedy w.przedszkolu, ;aalezy w szczegoln@sm 3,‘,-:;; o e

1)

2)

3)

dlagnozowame lpgopedyczne, w tym prowadz.eme bagdan przcswwowych w celu
ustalenia stanu mowy dzwclsa - sl vk : ot
prowadzenie ;. zajg¢ Iogqpedycznych pom{],3 konsultagl dla dzieci i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatafi profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzeh
komunikacji jf;zykowej we wspoOlprdey z rodzicami dzieci;
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12) zyezliwe i podmiotowe traktowanic;

13) indywidualne tempo rozwoju;

14) ochrong przed nadmierng ekspozycja na urzgdzenia cyfrowe i bodzce ekranowe
2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:

Ly

przestrzega¢ ustalonych zasad i regut dotyczacych porzadku, tadu i bezpieczefistwa;

2)
3)
4)
3)
6)
7)

wykonywac czynno$ci samoobstugowe i porzgdkowe na miarc swoich mozliwosci;
przestrzegac¢ podstawowych zasad higieny osobistej;

szanowaé wytwory innych dzieci i prace dorostych;

godnie reprezentowaé przedszkole w kontaktach ze srodowiskiem;

dbaé o sprzgt i zabawki znajdujgce si¢ w przedszkolu;

dbac o estetyke 1 czysto$¢ pomieszezef, w ktorych przebywa,

- §28.

1. Do podstawowych obowigzkdw rodzicow dziecka nalezy m.in.:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

przestrzeganie statutu; =

respektowanie uchwat rady pedagoglczneJ i rady rodzméw _

przyprowadzanie i odbieranic dziecka z przedszkola lub upowazniong przez
rodzicéw osobg zapewniajgcg dziecku pelne bezpieczenstwo;

terminowe uiszczanie oplat za platne $wiadczenia udzielane przez przedszkole;
przestrzeganie obowigzkow wynikajacych z wewnetrznych uregulowan przedszkola.
przyprowadzanie do przedszkola zdrowego dziecka, a w.przypadku istnienia
watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, niezwlocznego odebrania z przedszkola;
korzystanic z - zainstalowanego w przedszkolu elektronicznego systemu
i przekazania osobom upowaznionym do przyprowadzania i -odbierania dziecka
loginu celem rejestracji ewidencii;

wspdipraca z pracownikami przedszkola

2. Rodzice majg prawo de:

1y

2)

3)

4)

3)

6)

B

zapoznania Si¢ z reahzowanym1 w przedszkolu plananu i programam1 pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

uzyskiwania na. biezaco rzetelnej mformaCJl na temat aktualnego stanu rozwo;u
1 postgpdw, edukacyjnych dziecka; : )
uzyskiwania porad i Wskazowek od nauczyc1el1 W. rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci Wychowawczych i doborze metod udzielania dziecku pomocy;

wyrazania i przekazywania nauczyc1elow_1_ i _dyxektorom wnioskéw z obserwacji

_pracy przedszkola, wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola

organowi prowadzacemu i grganowi nadzorujgcemu prace pedagogiczna;
udziatu w zajeciach i uroczystosmach otwartych ' o ,
uczestniczenia w dziataniach i ich i 1mCJowama wplywa]qcych na poprawe Jakosm
przedszkola; , - R S i -
nieodptatnego - l(orzystama A elektrompznego .__sy;s,temu j obo_wiqzujqcego
w przedszkolu, dzigki ktéremu majg m.in, mozliwoéé: |
a) monitorowania naleznosci - zaleglodcei lub nadplat za pobyt i wyzywienie;
b) biezacego dostgpu do planowanych tygodniowych jadtospiséw;
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ROZDZIAL 8
Postanowienia koncowe

§ 30.

Sprawy nieuregulowane w statucie rozpatrywane sa w oparciu o powszechnie obowigzujace
przepisy prawa. - e el e
Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonkoéw spotecznosei przedszkola:
dzieci, rodzicéw 1 pracownikéw przedszkola.

Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala rada pedagogiczna zwyklg wiekszoscig gtosow.
Po przyjeciu zmian, Dyrektor opracowuje i upublicznia tekst jednolity Statutu.

Przedszkd Redzie
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